KANTARELLEN {11

Instruktion for Valberedning

i HSB bostadsrattsforening Kantarellen 11
Faststilld vid foreningsstimman 2020-06-XX

1. Att vdlja valberedning
Valberedningen é&r ett fristdende organ i en HSB bostadsrittsforening (Brf) och Valberedningen
ska representera foreningens medlemmar.

HSB Brf Kantarellen 11 har beslutat att anta och folja HSB-Kod for foreningsstyrning (Koden)
vid ordinarie foreningsstdémma 2016-05-17. I Koden finns bl.a. beskrivet funktionen
Valberedning och dess uppgifter.

Foreningen bor vara forsiktig med att vélja medlemmar till valberedningen som har nérstaende
som é&r styrelseledamoter eller har andra fortroendeuppdrag i foreningen.

Foreningsstimman ska vilja valberedningens ledamoter, en av ledamdterna utses till ordforande
i valberedningen.

Valberedningen i HSB Brf Kantarellen 11 ska besta av lagst tva ledamdter. Antal ledaméter
beslutas av stimman.

Mandattiden for valberedare &r ett ar, till nista ordinarie stimma.

Om en ledamot ldmnar sitt uppdrag innan det &r genomfort hélls en extra stimma for fyllnadsval
av ny ledamot om antalet ledaméter i valberedningen understiger tva.

2. Valberedningens arbetsuppgifter

Valberedningen har till uppgift att bereda foreningsstimmans beslut i val- och arvodesfragor.
Syftet dr att skapa ett bra underlag for féreningsstimmans behandling och beslut.

Valberedningens arbete ska starta i god tid innan féreningsstimman och valberedningen ska
tidigt planera hur uppdraget ska utforas.

Valberedningen ska:

e intervjua styrelsen, bade som grupp och varje ledamot inklusive HSB-representanten
samt revisorerna (interna och extern) for att fa en uppfattning om hur styrelsearbetet och
arbetet med revisionen har fungerat, om antalet ledaméter ér passande och om det
saknas nagon kompetens.

e skatareda pa om styrelseledamoéterna och revisorerna stéller upp for omval eller inte.

¢ informera medlemmarna om hur det gér till att nominera kandidater till styrelse,
revisorer och valberedning.
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e intervjua alla som har nominerats och inte har avbdjt nomineringen till styrelseledamot
och intern revisor.

e sammanstélla inkomna nomineringar till val av styrelseledaméter, revisorer och
ledamoter till valberedning samt redogora for vilka fortroendeuppdrag var och en har
nominerats till.

e kontrollera att foreslagna personer &tar sig uppdraget, ér inforstddda med vad uppdraget
innebar samt uppfyller villkoren for valbarhet (medlemskap, inte i konkurs mm.).

Valberedningen kan meddela en sista nomineringsdag for att valberedningen ska hinna behandla
inkomna nomineringar.

Valberedningens forslag till styrelse ska dverensstimma med foljande regler om styrelsens
sammansattning:
e Styrelsen ska vara mangsidig vad géller ledamoternas kompetens, erfarenhet, dlder och
bakgrund samt ha en jimn konsfordelning.
e Styrelsen ska ha en &ndamalsenlig sammanséttning, sett med hénsyn till foreningens
verksamhet, utvecklingsskede och forhéllanden i Gvrigt.
e Valberedningen ska bedoma styrelseledamdternas oberoende i forhallande till
foreningen och ledningen.
e En person som ér anstilld av bostadsréttsforeningen ska inte vara ledamot i styrelsen.
e  Om foreningsstimman har beslutat att en eller flera suppleanter ska utses vid
nistkommande ordinarie foreningsstdimma ska Valberedningen foresla suppleanter

Valberedningen ska kontrollera att foreslagna personer atar sig uppdraget, &r inforstddda med
vad uppdraget innebér samt uppfyller villkoren for valbarhet (medlemskap, inte i konkurs mm.).

3. Valberedningens forslag till ordinarie arsstamma
Valberedningens ska till stimman redovisa och ldmna forslag pa foljande:
e Redovisning av Valberedningens arbete
e Forslag till beslut om arvoden och principer for andra ekonomiska erséttningar for
styrelseledamoter, revisorer, valberedning och andra fortroendevalda som véljs av
foreningsstimman
Forslag till beslut om antal styrelseledaméter och suppleanter
Presentation av de som valberedningen foreslés skall véljas
Forslag till val av styrelsens ordforande
Forslag till val av styrelseledamoter
Forslag till beslut om antal revisorer och suppleant
o Forslag till val av interna revisorer
o Ett revisionsbolag for extern revisor.
e Redovisa inkomna nomineringar till Valberedningen for ndstkommande period.
e Forslag till Val av fullmiktige och erséttare samt dvriga representanter i HSB.

Valberedningens forslag ska presenteras for foreningen i god tid fore foreningsstdmman.
Forslaget ska skickas ut tillsammans med kallelsen till medlemmarna och gérna &dven
presenteras i andra informationskanaler 1 bostadsréttsforeningen.

Valberedningen ska redovisa sitt forslag pa foreningsstimman och samtidigt redogdra for sitt
arbete med att ta fram forslaget.
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4. Moten

Valberedningen ska ha mote sé ofta som behdvs for att kunna genomfora sitt uppdrag.
Ordforande i valberedningen sammankallar till mote.

Om nagon av valberedningens ledaméter vill att valberedningen sammankallas till mote ska sa
ske.

Valberedningens bor fora motesanteckningar. Motesanteckningarna behandlas konfidentiellt
och sprids inte utanfor valberedningen. Valberedningen dr 2/3 (ej férre én tva) av
valberedningens ledarmdten ar nérvarande.

5. Sekretess

Mot bakgrund av den information som styrelseledaméter, revisorer eller medlemmarna kan
behova ge till valberedningen ska den information som valberedningen far behandlas som
konfidentiell och inte spridas. Valberedningens ledaméter kan underteckna ett sekretessavtal om
det foreligger behov for ett sadant.

Hantering av personuppgifter
Valberedningen ska folja Dataskyddsforordningen — GDPR vid hantering av personuppgifter.

Den rittsliga grunden vid hanteringen av personuppgifter i valberedningens arbete &r
Intresseavvégning.

Intresseavvégning innebér att: Den personuppgiftsansvarige far behandla personuppgifter utan
den registrerades samtycke om den personuppgiftsansvariges intressen véger tyngre dn den
registrerades och om behandlingen &r nodvéndig for det aktuella &ndamaélet.

Behandling av medlemmarnas personuppgifter ska goras enligt f6ljande principer:

e Andamaélsbegrinsning: Samla bara in uppgifter for specifika &ndamal och behandla inte
uppgifterna senare for ett annat &ndamal.

e Uppgiftsminimering: Samla bara in de uppgifter som é&r relevanta for &ndamaélet.
o Korrekthet: Se till att ha korrekta uppgifter och uppdatera dem vid behov.
e Lagringsminimering: Spara inte uppgifterna under en lidngre tid &n nddvéandigt.

Valberedningen ska hélla sig uppdaterad om information hos Datainspektionen om
Dataskyddsforordningen.

6. Arvode till valberedningen

Arvode till ledaméter i valberedningen beslutas pé foreningsstimman.
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7. Att andra i instruktionen

Valberedningen ska utvérdera sitt arbete lopande. Valberedningen ska ldmna forslag till
foreningsstimman pé eventuella dndringar i denna instruktion som man bedémer behdver
genomforas.

Valberedningen ska ha en instruktion som &r anpassad efter foreningens forhéllanden och &r sé
tydlig, utforlig och konkret att den kan tjina som styrdokument for valberedningens arbete.
Valberedningen ska minst en gang per &r prova instruktionens relevans och aktualitet.
Instruktionen ska tillhandahéllas pé foreningens webbplats. Foreningsstdimman ska érligen
fastsla instruktion for valberedningen. Se vidare HSBs Kod for foreningsstyrning.

Denna instruktion &r en utveckling av tidigare instruktion som faststilldes vid ordinarie
foreningsstimma 2017-05-09. Denna instruktion ersétter den tidigare instruktionen.
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