HSB Bostadsrattsforening Kantarellen 11

A

HSB BRF KANTARELLEN 11

Redogorelse av hur HSB brf Kantarellen 11 har tillampat HSB kod for bostadsrattsforeningar

Vid arsstamman 2016 beslutades att styrelsen ska arbeta efter HSB-koden for bostadsrattsforeningar

Koden ska vara ett hjalpmedel for styrelsen och valberedningen och tillampas enligt principen »folj eller forklara”. Reglerna ar alltsa inte tvingande. Koden kan frangas pa
enskilda punkter om styrelsen redovisar pd foreningsstimman hur man har gjort istdllet och forklarar varfor. Syftet &r att den ska bidra till en 6ppen och genomlyst
bostadsrattsforening, dar varje medlem fér insyn i verksamheten och moéjlighet att paverka. Koden bidrar ocksa till att bostadsrattsforeningen styrs pa ett effektivt satt. Till koden
foljer mallar som stdd till styrelsen, valberedningen och medlemmarna.

Styrelsen arbetar i stort sett enligt koden. Nagra undantag finns beroende pa att dessa inte blev antagna pa arsstimman 2016. Dessa punkter &r:
- att stdmman valjer ordférande
- att inga suppleanter ska finnas utan enbart ordinarie styrelsemedlemmar




Redogorelse av HSB-koden Kantarellen 11 arstamma 2017-05-09

Finns
Punkt (Innehall regler enligt HSB-koden rutin |[Kommentarer
1 FORENINGSSTAMMAN
1.1 Information infor foreningsstamman
1.1.1
I mallen "Information till medlemmar géllande datum fér ordinare féreningsstamma"
Datum for foreningsstamman: Tid for foéreningsstamman ska meddelas sa snart som styrelsen har anges att kallelesen ska vara tidigast sex veckor fére stamman, vilket ar enligt lagen. HSB
bestamt datum. Ja brf Kantarellen 11 har enligt stadgarna tidigast fyra veckor fére stamman.
1.1.2 Motioner: Féreningen ska i god tid fore ordinarie féreningsstdmma och i god tid fore det att
motionstiden har gatt ut informera medlemmarna om deras ratt att fa ett drende behandlat pa
foreningsstamman.
Informationen ska innehalla:
e Hur motioner ska skrivas och var de ska lamnas Pa foreningens webbplats och i infobladet har det informerats om olika satt att skriva och
o Sista datum for att lamna motioner Ja Idmna motioner. Mallen "Motion till féreningsstaimman" finns pa féoreningens webbplats.
1.13
Kallelse: | kallelsen och &vrigt underlag ska det tydligt framga tid och plats samt vilka drenden som De flesta punkterna i mallen "Kallelse till ordinarie féreningsstamma" dr som i féreningens
ska behandlas pa foreningsstimman. Underlaget ska innehalla stadgar. Det som skiljer ar:
foljande: - punkten 5 Utomstdendes ndrvaroréditt vid féreningsstdmma. Ny i lag (1987:667)om
e Dagordning ekonomiska foreningar fran och med 2016-07-01. Den saknas i stadgarna eftersom
« Arsredovisning stadgedndring behdver géras genom stammobeslut.
¢ Valberedningens forslag till val av styrelseordférande, styrelse och revisorer samt arvodesforslag - punkt 15 Valberedningens redogérelse . Ar ingen egen punkt i stadgarna men gors i
® En redogorelse for de motioner som har kommit in praktiken.
och styrelsens yttrande 6ver dem - punkt 18 Val av styrelseordférande . Finns inte i stadagarna. Ar inte antagen av stdmman.
o Ovrigt beslutsunderlag - punkt 22 Faststdllande av valberdningens instruktion . Finns inte i stadgarna, inte
e Ovrig formalia kring féreningsstimman Ja antagen av stamman.
1.2 Att genomfora féreningsstamman
1.2.1 Foreningsstimman ska utse en stammoordférande som &r fristaende fran styrelsen. Ja
1.2.2
Styrelsen ska ansvara for att nagon person ar foredragande pa varje beslutspunkt pa stamman. Ja Personen ska vara en styrelseledamot.
1.2.3 Styrelsen ska skriftligen redogéra for hur Koden tillampas. Ja Kommer for forsta gangen att goras vid ordinarie stdmma 9 maj 2017.
1.2.4 Hela styrelsen eller i vart fall en beslutsfor styrelse ska delta pa foreningsstamman. Ja
1.2.5 Foreningsstdmman ska faststdlla en instruktion for valberedning. Nej Faststalldes inte vid ordinare stdmma 2016.
1.2.6 Féreningsstdimman ska vélja styrelseordférande. Nej Faststalldes inte vid ordinare stimma 2016.
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Finns
Punkt (Innehall regler enligt HSB-koden rutin |[Kommentarer
2 VALBEREDNINGEN
2.1 Valberedningens uppgifter
2.1.1 Valberedningen ansvarar for att informera medlemmarna om hur det gar till att nominera
kandidater till styrelse, revisorer och valberedning. Ja
2.1.2
Gors likvardigt med mallen "Valberedningens forslag infor ordinarie foreningsstamma" det
som skiljer ar:
- For visst innehall i mallen kravs stammobeslut som inte antogs pa ordinarie stamma
2016; Valberedningens instruktion och val av ordférande pa stamman.
- Antalet styrelseledamaéter; i mallen anges lagst tre och hogst elva styrelseledaméter. |
Valberedningens forslag pa val och arvodering av styrelseledamoter och revisorer ska skickas ut stadgarna for HSB brf Kantarellen 11 anges lagst fem och hogst elva styrlelseledaméter.
tillsammans med kallelsen till medlemmarna. Ja - Valberedningens forslag kan komma att skickas separat till medlemmarna.
2.1.3 Valberedningen ska redovisa sitt forslag pa foreningsstamman och samtidigt redogora for sitt
arbete. Ja
2.1.4 Valberedningen sammanstaller inkomna nomineringar till val av valberedning. Sammanstallningen
bifogas kallelsen. Ja Valberedningens forslag kan komma att skickas separat till medlemmarna.
2.1.5
Valberedningen ska arbeta efter den valberedningsinstruktion som féreningsstamman har faststallt. |Nej Faststalldes inte vid ordinare stdamma 2016.
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3 STYRELSEN
3.1 Styrelsens sammansattning
3.11 Styrelsen ska vara mangsidig vad galler ledamoternas kompetens, erfarenhet, alder och bakgrund
och ha en jamn konsférdelning. Ja
3.1.2 En person som ar anstalld av bostadsrattsforeningen ska inte vara ledamot i styrelsen. Ja
3.1.3 Suppleanter till styrelsen ska inte utses. Nej Faststalldes inte vid ordinare stdamma 2016.
3.2 Styrelsens uppgifter och arbetsformer.
3.2.1 Styrelsen ska arbeta strategiskt och langsiktigt med bland annat fastighetsagaransvar, ekonomi,
underhall och medlemsinflytande. Ja
3.2.2 Styrelsen ska revidera och faststélla sin arbetsordning varje ar. Den ska innehalla:
o Styrelsens mal
* Motesplan efter arscykel
¢ Arbetsfordelning inom styrelsen
¢ Ansvarsomraden for eventuell uppdragstagare eller anstalld
¢ Firmateckning, attestbehorighet och delegationsordning
® Rutin for lanehantering och likvidplacering
o Rutin for underhallsatgarder och investeringar
¢ Rutin fér medlems- och fritidsaktiviteter
¢ Upphandlingsrutiner
¢ Medlemsinformation/-kommunikation
e Rutin for arlig egenutvardering
o Styrelsens utbildningsbehov Foreningen har ingen egenanstalld personal.
e Rutin for dokumentation och arkivering Rutinerna i arbertsordningen tillampas och ar uppdelad mellan styrelsen, férvaltare och
e Princip for hur styrelsearvodet fordelas Ja Servicecenter.
3.23 Finns likvardigt men det som skiljer fran mallen "Protokoll vid konstituerande
styrelsemote” ar:
- punkt 7 Férdelning av ansvar inom bostadsrdttsféreningen. Katarellen 11 valjer har
ordférande.
-punkt 11 Faststdllande av delegationsordning attestréitter. Max belopp beslutades inte
pa konstituerande motet utan beslutades pa styrelsemote.
- punkt 13 Faststdllande av datum for styrelseméten till ndsta ordinarie stimma . Gors
inte pa konstituerande motet utan pa forsta styrelsemotet for férsta halvaret och vid
forsta styrelsemotet efter arsskiftet fram till stamman.
- punkt 14 Andringsanmdilan till Bolagsverket och kontaktuppgifter till HSB goérs inte p3
Styrelsens protokoll ska tydligt aterge vilka drenden som behandlats, vilket underlag som funnits det konstituerande motet utan efter motet.
och, om mdjligt, skalen till de beslut som fattats. Protokollet ska finnas tillgangligt for styrelsens - punkt 16 Information till medlemmar . Ingen punkt pa dagordningen men gors i
ledamoter och revisorer sa snart som mojligt efter styrelsemotet. Ja praktiken via infoblad och pa foreningens webbplats.
324 Revisorerna ska inte delta i styrelsearbetet. Ja
3.2.5 Styrelsen ska minst en gang per ar traffa nagon av revisorerna. Ja
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3.3 Styrelsens ledamoter
331 En styrelseledamot ska sjalvstandigt beddma de drenden som styrelsen behandlar och begara, eller

ta fram, den information som ar nédvandig for att fatta beslut. Ja
3.3.2

En styrelseledamot ska ta till sig den kunskap om foreningens verksamhet som kravs for uppdraget. |Ja
333 En styrelseledamot som inte kan anses som opartisk i ett visst drende ska inte delta i behandling

eller beslut i det drendet. Ja
3.4 Styrelsens ordférande
3.4.1 Styrelsens ordférande ansvarar for att styrelsemoten halls i Iamplig omfattning. Ja
3.4.2 Styrelsens ordférande ansvarar for att styrelsen i god tid far forslag pa dagordning for

styrelsemotena. Ja
3.4.3 Styrelsens ordférande ansvarar for att styrelsen far tillfredsstallande information och

beslutsunderlag for sitt arbete. Ja
3.4.4 Motets ordférande ansvarar for att protokoll upprattas vid varje styrelsemote. Ja
3.5 Upphandling
3,51

Vid upphandlingar och inkdp ska styrelsen ta hansyn till pris, kvalitet och miljopaverkan. Ja
3.5.2 Styrelsen ska faststalla vilka beloppsgranser och behdrigheter som ska galla vid upphandlingar och

inkop. Ja
353 Styrelsen ska vid upphandling begéra in anbud fran minst tre leverantorer. Ja
3.5.4 Vid upphandlingar ska ett for andamalet anpassat forfragningsunderlag upprattas. Ja
3.6 Information
3.6.1 Styrelsen ska kontinuerligt informera medlemmarna i fragor rérande bostadsrattsféreningen.

Informationen ska vara aktuell, saklig, 6ppen och lattillganglig. Ja
3.6.2 Styrelsen ska halla minst ett medlemsmaote per ar utéver ordinarie foreningsstamma. Ja
3.6.3 Styrelsen ska sa snart det ar mojligt bekrafta skrivelser fran medlemmarna och besvara dem

skriftligen inom en vecka efter att de har behandlats pa styrelsemétet. Ja




