Motion till HSB Brf Kantarellen 11, ordinarie foreningsstimman 2017
Nr 1 frdn Kenneth Larsson

Stimman viljer styrelseordforande.

Var ordinarie foreningsstimma 2016 beslot att arbeta enligt HSB Kod for
bostadsrattsforeningar (nedan kallad Koden).

Styrelsen kan frangd Koden pa enskilda punkter om styrelsen redovisar hur man har gjort i
stallet och forklarar varfor. Detta pastdende géller sjdlvklart bara de regler som beror
styrelsens uppgifter och arbetsformer.

Kodens kapitel 2 borjar med regler for foreningsstimman. Dér finns regel 1.2.6:
”Foreningsstimman ska vilja styrelseordforande.”

I broschyren framhélls "vikten av att foreningsstdimman har inflytande 6ver vem som viljs
till styrelseordférande” samt att manga bostadsréttsforeningar véljer styrelseordférande pa
staimmor med stod av lag d&ven om deras stadgar anger ndgot annat. Var forening kan alltsa
gora det fastdn § 22 borjar med ”Styrelsen utser inom sig ordforande ...”.

Jag har mycket stor erfarenhet av foreningsarbete och vet att det ar mycket vanligt att
arsstimmor véljer styrelseordforande som en sjdlvklar sak. Vér forening har alltid 1atit

styrelsen utse ordférande. Det kan vara mycket positivt att bryta en sddan tradition om det
leder till storre medlemsinflytande.

Av ovanstdende framgar att jag tror att det dr bést for foreningen att behélla Kodens regel
1.2.6. Jag vet inte om ndgon tanker foresld att stimman ska fringd denna regel, men jag
utnyttjar mojligheten att fore stimman uttrycka mina asikter 1 fragan.

Jag foreslar att stimman beslutar

att  behdlla Kodens regel nr 1.2.6: “Foreningsstimman ska vélja styrelseordforande.”.

2017-02-10

Kenneth Larsson
Lillakersvégen 22, 1gh 524



Motion till HSB Brf Kantarellen 11, ordinarie foreningsstimman 2017
Nr 2 fran Kenneth Larsson

Styrelseordforandens andel av styrelsearvodet.

Var ordinarie foreningsstimma 2016 beslot att arbeta enligt HSB Kod for
bostadsrittsforeningar (nedan kallad Koden). Enligt Kodens regel nr 1.2.6 ska
foreningsstimman vélja styrelseordforande. Det ar lampligt att den som tillfrigas om
nominering 1 forvag kanner till hur stort arvode detta tunga fortroendeuppdrag berittigar till.
Omfattningen av uppdraget som ordforande kan anas vid ldsning av Koden.

Sedan 2011 har styrelsearvodet varit atta prisbasbelopp som styrelsen har fordelat mellan
sig. 2016 blev det 354 400 kr. Jag foreslar att stimman beslutar om hur stor andel av
styrelsearvodet som ska tillfalla ordféranden.

Redan 2010 fick vi ett forslag fran HSB pa ldmplig fordelning av styrelsearvodet 1 en
forening av vér storlek. Jag har vid formulering av denna motion haft det forslaget 1 dtanke.

Nuvarande styrelseordférande Carlos Salazar dr dessutom tekniskt ansvarig. Det ansvaret i
sig brukar foranleda ett hogt arvode.

En del av det totala styrelsearvodet behover avsittas for ndrvaroarvoden och eventuellt
ocksa for konsultarvoden om styrelsen upplever behov av att kunna anlita hjalp med
styrelseuppgifter. Narvaroarvodet bor vara lika stort for alla inklusive ordféranden.

Det dr normalt att tre ledamoter delar pa de avgjort tyngsta arbets- och ansvarsuppgifterna
ordforande, ekonomiskt ansvarig och sekreterare. De 6vriga som har mindre uppgifter kan
vara 1 majoritet vid beslutet om férdelning av arvodet. De kan da besluta till sin egen fordel
och till nackdel for de tre mest betungade. Denna typ av oréttvisa kan delvis forhindras
genom att stimman beslutar om styrelseordférandens andel av arvodet.

Beslutet avses gilla vid nésta och senare val av ordforande. Det kan gilla vid valet 2017 om
beslutet tas fore valet. Andelen kan dndras vid framtida f6reningsstimmor.

Jag foreslar att foreningsstimman beslutar
att  arvodet till styrelseordforanden ska vara minst 35 % av det totala styrelsearvodet,
att  arvodet till styrelseordforanden ska vara minst 40 % av det totala styrelsearvodet, om

ordforanden dessutom &r tekniskt ansvarig.
2017-02-10

Kenneth Larsson
Lillakersvégen 22, 1gh 524



Motion till HSB Brf Kantarellen 11, ordinarie foreningsstimman 2017
Nr 3 frdn Kenneth Larsson

En styrelse med bara ordinarie ledamaoter.

Var ordinarie foreningsstimma 2016 beslot att arbeta enligt HSB Kod for
bostadsrittsforeningar (nedan kallad Koden). Kodens regel nr 3.1.3 lyder: ”Suppleanter till
styrelsen ska inte utses.”.

Vara stadgar tillater att inga suppleanter utses.
Jag stodjer denna regel i Koden av foljande orsaker:

- En suppleants uppgift dr att ersétta en frdnvarande ordinarie ledamot. Vér forening
har haft styrelser med hingivna ledaméter som flitigt har deltagit i sammantriadena. Troligen
har styrelsen vid alla ssmmantrdden haft fler an hélften av ordinarie ledamoterna
ndrvarande. De hade varit beslutsfora, alltsd kunnat fatta beslut, &ven om inga suppleanter
hade funnits. Inget talar for att ndrvaron pa sammantradena kommer att bli sdmre.

- Vid 2014 ars ordinarie foreningsstimma valdes inga suppleanter. Ingenting har tytt
pa att avsaknaden av suppleanter paverkade styrelsearbetet negativt.

- Att minga bostadsrittsforeningar fortfarande utser styrelsesuppleanter kan bero pa
gammal vana. Enligt min erfarenhet dr det dock numera ovanligt i den svenska
foreningsvarlden att utse suppleanter.

- Atta av dem som varit suppleanter i vér styrelse sedan 2011 och som jag pratat med
hade accepterat att bli vald till ordinarie ledamot 1 stillet for suppleant.

- Suppleanter far inte ges ansvar for ndgon styrelseuppgift eller arbetsomréde.

- Suppleanterna har i allménhet varit erfarna och kunniga. Deras mojligheter att
paverka beslut har dock varit mycket begransade, sarskilt deras som stétt sist pa listan och
kanske aldrig fétt ratt att rosta. De har ként sig betraktade som mindre vérda. Nér alla i
styrelsen har samma status kommer trivseln och engagemanget att 6ka.

Stamman kan givetvis besluta om avvikelse fran Kodens regel nr 3.1.3. Jag vet inte om
ndgon tinker foresla det men jag utnyttjar mojligheten att fore stimman uttrycka mina
asikter 1 frigan pa detta sitt.

Jag foreslar att stimman beslutar

att  behdlla Kodens regel nr 3.1.3: ”Suppleanter till styrelsen ska inte utses.”.

2017-02-10

Kenneth Larsson
Lillakersvégen 22, 1gh 524



Motion till HSB Brf Kantarellen 11, ordinarie foreningsstimman 2017
Nr 4 fran Kenneth Larsson

Udda antal ledaméoter i styrelsen.

Vi har sedan kopet av fastigheten haft ett jimnt antal ledamdéter 1 styrelsen varav en fran
HSB. Fore kopet hade vi ett udda antal. Vi har forsatt att vilja ett udda antal trots att antalet
sedan dess har blivit jimt med HSB-representanten. Undantaget var 2014 da vi valde tio
ordinarie forutom HSB-ledamoten och inga suppleanter.

Det finns atminstone tva anledningar till totalt udda antal ledaméter. Den ena ar att vid
mycket viktiga beslut undvika risken att fa lika antal roster vid omrdstning i styrelsen. Da
har métets ordforande utslagsrost, vilket forsvagar demokratin.

Den andra anledningen &r att det blir lattare att uppna tillrackligt antal narvarande for
beslutsforhet, dvs for att styrelsen ska kunna fatta beslut. Enligt stadgarna ska mer én
hélften av ledamoterna da vara niarvarande. Om antalet t ex dr atta inkl HSB-ledamoten, som
vi normalt har haft, s maste fem vara narvarande. Om antalet blir nio racker fortfarande
antalet fem nérvarande.

Jag tror att elva ledamoter som styrelsen hade 2014 var onddigt manga. Det var dessutom
hogsta tillatna antal enligt stadgarna. Lampligt antal lar vara sex eller atta forutom HSB-
ledamoten, alltsa totalt sju eller nio.

Jag foreslar att foreningsstimman beslutar

att  som regel vilja ett jimnt antal ledamoter 1 styrelsen.

2017-02-10

Kenneth Larsson
Lillakersvédgen 22, 1gh 524



Motion till HSB Brf Kantarellen 11, ordinarie foreningsstimman 2017
Nr 5 fran Kenneth Larsson

Instruktion for valberedningen.

Var ordinarie foreningsstimma 2016 beslot att arbeta enligt HSB Kod for
bostadsrittsforeningar (nedan kallad Koden). Kodens kapitel 2 borjar med regler for
foreningsstimman. Regeln nr 1.2.5 lyder: ”Foreningsstimman ska faststilla en
instruktion for valberedning.”.

Kapitlet har fem regler under rubriken 2. Valberedningen. Under den finns tre regler om
Styrelsens sammanséttning. Alla dessa regler bor ingd 1 instruktionen.

En del av § 26 1 véra stadgar kan latt kombineras med Kodens regler och inga i
instruktionen. Den bor ocksd kompletteras med en vanlig sed; att i valberedningens forslag
visa namn pé alla nominerade och till vilka uppdrag de har nominerats.

Var forenings valberedningar brukar intervjua alla nominerade och alla med
fortroendeuppdrag. Detta dr en mycket god sed som visar respekt for dessa samtidigt som
den ger bra underlag for valberedningens forslag. Den bor ocksa ingd 1 instruktionen.
Enligt Koden ska valberedningen foresla styrelseordférande och bara ordinarie ledaméter.
Om stdmman beslutar om avvikelse frdn regeln om att stimman viljer styrelseordforande
eller regeln om att inga suppleanter ska utses sd ska givetvis valberedningen arbeta enligt

avvikelserna infor nista stimma. Nagot om detta bor ndmnas 1 instruktionen.

Efter ndgot ars provning kan givetvis instruktionen uppdateras.

Jag foreslar att stimman beslutar

att  fastélla bilagda forslag till instruktion for valberedningen.

2017-02-10

Kenneth Larsson
Lillakersvédgen 22, 1gh 524

Bilaga: Forslag till Instruktion for valberedningen i HSB Brf Kantarellen 11



Instruktion for valberedningen i HSB Brf Kantarellen 11
Faststélld vid ordinarie foreningsstimma 2017-05-09.
Valberedningen ska arbeta efter nedanstdende valberedningsinstruktion:

Valberedningen bereder och foreslar personer till de fortroendeuppdrag som foreningsstimman ska
tillsatta.

Valberedningen ska till foreningsstimman ldmna forslag pa arvode och foresla principer for andra
ekonomiska ersittningar for styrelsens ledamoter och revisorer.

Valberedningen ansvarar for att informera medlemmarna om hur det gér till att nominera kandidater
till styrelse, revisorer och valberedning.

Valberedningen ska intervjua alla som nominerats till styrelse och revisorer.

Valberedningens forslag pd val och arvodering av styrelseledamdter och revisorer ska skickas ut
tillsammans med styrelsens kallelse till foreningsstamman.

Valberedningen ska sammanstélla inkomna nomineringar till val av styrelse, revisorer och
valberedning samt redogora for vilka fortroendeuppdrag var och en har nominerats till.

Sammanstillningen ska bifogas kallelsen.

Valberedningen ska redovisa sitt forslag pa foreningsstimman och samtidigt redogdra for sitt
arbete.

Valberedningen ska foresla styrelseordforande. Om foreningsstimman har beslutat att vid
nistkommande ordinarie foreningsstimma styrelsen inom sig ska vélja styrelseordforande ska

valberedningen inte foresla ordforande.

Valberedningens forslag till styrelse ska dverensstimma med foljande regler om styrelsens
sammanséttning:

Styrelsen ska vara mangsidig vad géller ledamoternas kompetens, erfarenhet, alder och
bakgrund samt ha en jamn konsfordelning.

En person som édr anstilld av bostadsrittsforeningen ska inte vara ledamot 1 styrelsen.
Suppleanter till styrelsen ska inte foreslds. Om foreningsstimman har beslutat att en eller
flera suppleanter ska utses vid ndstkommande ordinarie féreningsstimma ska valndmnden

foresla suppleanter.

Justerat



SAMMANFATTANDE SVAR PA MOTIONERNA 1-5 FRAN KENNETH LARSSON:
Svar pa motion nr 1,3 och 4:

HSB-koden ar ett vagledande dokument och arsstamman beslutar i vilken
utstrackning bostadsrattsforeningen ska folja koden (”Folj eller forklara”).

Styrelsen foredrar

e att vdlja styrelseordférande inom sig i styrelsen (vid ev forfall kan annan
person inom styrelsen ta Over utan att en extrastamma ska utlysas)

e att vdlja suppleanter men eftersom valberedningen foreslar ordinarie
ledamoter ansluter sig styrelsen till detta.

e att vdlja ett ojamnt antal ledamoter i styrelsen (ytterst fa tillfallen som
omrostning har kravts inom styrelsen hittills).

Forslag till beslut:

Att Motion 1,3 och 4 ska anses besvarade med vad styrelsen anfort.

Svar pa motion nr 2:

Styrelsen anser att styrelseordférandens andel av styrelsearvodet ska
bestdmmas inom styrelsen efter en diskussion utifran ansvar och
befogenheter i relation till 6vriga styrelseledamoters olika ansvarsomraden.

Forslag till beslut:

Att Motion nr 2 ska avslas.

Svar pa motion nr 5:

Styrelsen anser att det bilagda forslaget till Instruktion for valberedningen ar
acceptabelt med en viss spraklig forandring under punkt 9: ordet
”valnamnden” ska dandras till “valberedningen”.

Forslag till beslut:

Styrelsen yrkar bifall till motion nr 5.



Motioner fran Martina Kusova
Nr 7

Jag menar att papperskorgarna bor tas bort for att de formodligen inte bidrar
till mindre nedskrapning, daremot sa utgor de ett forfulande inslag samt bidrar
till storre arbetskostnader. Ofta blir nagra dverfulla med hunddgares pasar och
faglar lyckas sprida det till marken.

Styrelsens svar:

Styrelsen anser att papperskorgarna uppfyller sitt syfte och bor darfor vara
kvar.

Styrelsens forslag till beslut:

Att Motionen avslas

Nr 8
Forbjud eller forhindra utdelning av direktreklam och spara pa jordens resurser.
Styrelsens svar:

Det ar ett individuellt beslut hos de boende att fransaga sig reklam ex att satta
en information pa sin brevlada.

Styrelsens forslag till beslut:

Att Motionen avslas

Nr 9

Ersatt brevinkasten med postfack som ju da ocksa innebar en 16sning pa motion
nr 8.

Styrelsens svar:

Styrelsen har diskuterat denna fraga och detta kommer att bli ett av forslagen i
den kommande 6versynen av portar/entréer, trappuppgangar, hissar. Detta
skulle ocksa minska bla inbrottsrisken via ldgenheternas brevinkast.

Styrelsens forslag till beslut:

Att Motionen ska anses besvarad med vad styrelsen anfort.



Fritid och kultur i HSB Brf Kantarellen 11

Fér ca 30-40 ar sen fanns en rikt utvecklad fritidsverksamhet i vart
bostadsomréde som dé organiserades genom den lokala
hyresgéstféreningen. Schackklubb, hobbyrum, snickarverkstad,
klédbytarlokal, ungdomsverksamhet, mopedrum, midsommarfirande,
valborgsmaéssofirande, bussutflykter, parklek, pingis, gardsfester,
planteringsdagar m.m.

Enligt vara stadgar ska féreningen frémja studie- och fritidsverksamhet
samt stdrka gemenskapen och tillgodose gemensamma intressen och
behov.

Investeringar i kultur och fritid &r viktigt fér féreningen. Vi trivs béttre om vi
kdnner vara grannar och har mdéjlighet att utveckla vara fritidsintressen pa
hemmaplan.

De som trivs véardar sitt omrade, vilket blir billigare fér féreningen. Folk
som trivs och kénner sig trygga mar ocksa béttre, vilket hbjer den
enskildes livskvalitet.

| en bostadsréttsférening har styrelsen ett stort inflytande éver vilka
aktiviteter som kommer i gang. En styrelse som inte engagerar sig i
aktiviteterna, kan démpa mycket entusiasm.

| nuvarande styrelse finns ingen ansvarig for fritidsverksamhet och kultur.
Dessa fragor har tyvarr haft en mycket lag prioritet vilket férmodligen beror
pa tidsbrist och vikten att I6sa andra fragor.

Vi tycker att vi skall fors6ka utveckla fritid och kulturverksamhet i
féreningen i syfte att stdrka "vi-kénsla och social gemenskap.

Vi foéreslar:

- aftt styrelsen under den kommande verksamhetsperioden bkar sitt
engagemang vad géller kultur och fritidsaktiviteter i féreningen.

- aftt en ansvarig for fritids- och kulturaktiviteter utses inom styrelsen

- att en fritids- och kulturkommitté utses av styrelsen bland
infresserade medlemmar

Per och Birgitta Litzén



SVAR PA MOTION NR 6 FRAN PER OCH BIRGITTA LITZEN:
Styrelsens svar:

Under aren har styrelsen tagit initiativ till Kulturlokalen dar det funnits mojligheter till maleri,
boklasning/lan, stick- och virkklubb. Vi har vidare haft Luciafirande och en konstnar, boende
i omradet, har medverkat i Konstrundan som anordnas av Lidingo stad varje var. Vi startade
ocksa en dldreverksamhet for ett par ar sedan i samarbete med HSB som var igang ett par ar.
Dessa verksamheter lades ned i brist pa intresserade personer. Det finns en boulebana vid
Lilldkersvagen 46 och 2 vavstolar (som det bl.a. har annonserats om i vart info-blad). De
aktiviteter som fortfarande &r igang ar den aterkommande Loppisen och Parkleken samt den
pingisverksamhet som finns pa baksidan av Lillakersvagen 24. Styrelsen har diskuterat olika
orsaker till det bristande intresset och kommit fram till att det saknas tid idag framfor allt for
barnfamiljer, barnen har ocksa mer specifika aktiviteter utifran sina intressen. De &ldre verkar
fortsatta sina liv utifran egna premisser och 6nskemal.

Vi delar motionarernas asikt om kultur- och fritidsaktiviteter inom bostadsrattsforeningen.
Men med tanke pa alla kommande foérandringar i var forening (bla fonsterbyte, fasadtatning,
stambyte, portar och trappuppgangar, fastighetsutveckling) anser styrelsen sig inte ha
mojligheter att for narvarande ocksa 6ka engagemanget vad galler kultur- och
fritidsaktiviteter. Vi valkomnar forstas att de boende sjalva engagerar sig i fritidsverksamheter
inom omradet.

Forslag till beslut:

att Motionen ska anses besvarad med vad styrelsen anfort.



